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事業概要 株式会社エフェクチュアルは、ITコンサルティング、システム開発・運用、Webサービス、データ分析、クラウド基盤など
を提供し、企業のデジタルトランスフォーメーションを支援しています。

部署 管理部

所在地 〒107-0062
東京都港区南青山3丁目4-7 第7SYビル 5階

連絡先 （電話番号）03-6447-2175
（E-mail）kanri@effectual.co.jp

環境省ローカルSDGs
を通じて、実現したい
社会像

株式会社エフェクチュアルは、地球環境に配慮した事業を展開しており、環境省ローカルSDGsを通じて、以下のよう
な社会像を実現したいと考えています。

1. 地球温暖化を抑制するため、再生可能エネルギーの普及を促進する。
2. 持続可能な社会を目指し、環境負荷の低い商品やサービスを提供することで、環境保全に貢献する。
3. プラスチックの使用量削減やリサイクルの促進など、サーキュラー経済を実現する取り組みを進める。
4. 食料ロスの削減や持続可能な農業の推進など、食に関するSDGsの達成に向けた取り組みを行う。
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ローカルSDGsの実現
に貢献できるソリュー
ション

分野 観光ビジネス

株式会社エフェクチュアルが提供するGoogleマップをはじめとした地図アプリやSNSの運用の効率化を支援するツー
ル「Location Connect」が貢献できる具体的なソリューションを４つご紹介します。これらのソリューションは、地図アプ
リやSNS運用の効率化や口コミ促進、口コミ管理を通じて、観光業を活性化するのに役立ちます。

1. ビジネス情報の正確性と一貫性の確保:
Location Connectは、複数店舗に散在するビジネス情報を一元管理できます。これにより、観光施設や観光事業
者の正確で一貫した情報が提供され、訪問者が必要な情報を容易に見つけることができます。

2. 口コミの効果的な管理:
Location Connectは、Googleマップの口コミや評価をリアルタイムでモニタリングし、迅速に対応することができま
す。悪評や問題がある場合には迅速に対応し、良い口コミを積極的に活用して観光施設や観光事業者の評判を
向上させることができます。

3. クーポンやプロモーションの効果的な管理:
Location Connectを使用することで、Googleマップ上でのクーポンやプロモーション情報の投稿や管理が容易にな
ります。これにより、訪問者に対して特別なオファーや割引を提供し、観光施設や観光事業者の魅力を高めること
ができます。

4. イベント情報の効果的なプロモーション:
Location Connectでは、イベント情報をGoogleマップやSNS上で簡単に公開できます。イベントの日程や詳細情報
を効果的に伝えることで、観光客や地域住民に対してイベントへの参加を促し、地域の活性化に貢献することがで
きます。

URL https://effectual.co.jp/location-connect/

上記ソリューションを
提供できる地域につ
いて

全国

https://effectual.co.jp/location-connect/


事業者名 株式会社エフェクチュアル

自者の特徴 【株式会社エフェクチュアル（ https://effectual.co.jp/）】
1. 専門的な知識と経験:

エフェクチュアルは、Googleビジネスプロフィールやオンラインマーケティングに関する専門的な知識と豊富な経験
を持っています。観光業界のニーズやトレンドを理解し、最適な戦略を提案することで、他社との差別化を図ること
ができます。

2. 効果的な口コミ管理と評判の向上:
エフェクチュアルのLocation Connectは、リアルタイムで口コミをモニタリングし、迅速に対応することができます。
悪評の早期発見と対応、良い口コミの促進によって、観光施設や観光事業者の評判を向上させることができます。

3. カスタマイズと柔軟性の提供:
エフェクチュアルのソリューションは、観光業者のニーズに合わせてカスタマイズ可能です。異なる規模や業態の
観光施設に対応し、柔軟に対応することで他社との差別化を図ります。

SDGs経営に向けた自
者の課題や悩み

1. 経営戦略への組み込み：SDGsは企業の経営戦略に組み込まれることで、社会課題解決と経済的な成長を両立
することができます。しかし、SDGsを経営戦略に組み込むための具体的な手法や方法がわからないという課題が
あります。

2. 取り組みの進捗管理と評価：SDGsに取り組んでいる企業は多くありますが、取り組みの進捗管理や評価方法が
定まっていないという課題があります。目標設定から実行までのプロセスを明確化し、評価指標を設定することが
求められます。

https://effectual.co.jp/
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